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Foredragningslista Riksféreningen for operationssjukvards drsméte
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§ 5. Verksambhets- och revisionsberittelse

§ 6. Ansvarsfrihet for styrelsen

§ 7. Styrelsens forslag till aktivitetsplan och budget

§ 8. Medlemsavgiftens storlek

§ 9. Val av ordférande

§ 10. Faststillande av antalet ledamoter i styrelsen

§ 11. Val av ledamoter

§ 12. Val av tva revisorer och en revisorssuppleant

§ 13. Val av valberedning att férbereda nista arsmétes val

§ 14. Behandling av 6vriga fragor som tillstillts styrelsen f6r beredning

§ 15. Avslutning
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Allmint

Under 2024 6kade Riksféreningen f6r operationssjukvirds (RFops) medlemsantal med 39 personert,
vilket resulterade i totalt 1 611 medlemmar. Féreningen uppnidde dirmed det satta malet att 6ka
antalet medlemmar till 6ver 1600. (At antalet medlemmar nnder aret Gkar tifl 1600)

RFop har under aret haft totalt tio kongressponsorer, enligt f6ljande: en diamantsponsor, Molnlycke
Health Care AB, tvi guldsponsorer, BD och Mediplast AB, samt sju silversponsorer: B. Braun
Medical AB, Halton Health, Kebomed Sverige AB, Medtronic AB, Steripolar, Stille AB och Johnson
& Johnson MedTech. For att stirka samarbetet med sponsorerna bjod representanter frain RFop:s
styrelse in dem till tre méten under aret: ett fysiskt méte i Stockholm i juni, samt digitala méte i
februari och september.

Som remissinstans har RFop bland annat haft méjlighet att bidra till utvecklingen av standarder inom
medicinteknik och sjukvird. RFop har under det gingna aret agerat som remissinstans till SIS
(Svenska Institutet f6r Standarder) och NPO (Nationella Programomriden). SIS dr en del av ISO och
CEN som 4r internationella nitverk bestdende av experter som arbetar med att skapa standarder och
NPO leder kunskapsstyrning inom sina respektive omraden. Nationella programomriden (NPO)
ansvarar for att leda och samordna kunskapsstyrning, félja upp, analysera och identifiera behov inom
sitt omrade. Genom insatser som behandlingsrekommendationer och personcentrerade,
sammanhallna vardférlopp strivar man efter en jamlik vard och hilsa. Under aret har NPO
rorelseorganens sjukdomar skickat ut tva remisser: Personcentrerat sammanhallet virdforlopp kndledsartros
proteskirurgi och Konsekvensbeskrivning for vardforlopp kndaledsartros proteskirnrgz, vilka RFop har besvarat.

Foreningen har under dret besvarat remisser fran flera tekniska kommittéer. Dessa inkluderar sju
remisser frin SIS/TK 349 (Rengoring, desinfektion och sterilisering), sju fran SIS/TK 340 (Biologisk
sakerhet for medicintekniska produkter), tre fran SIS/ TK 329 (Anestesi- och respiratorutrustning),
tvd frin SIS/TK 330 (Transfusions-, injektions- och infusionsutrustning samt priméirfoérpackningar),
tva frin SIS/ TK 332 (Sjukvirdstextilier) och en frin SIS/TK 355 (Kvalitets- och
riskhanteringssystem).

Socialstyrelsen har pa uppdrag av regeringen utvecklat en arbetsprocess for att samla hogspecialiserad
vird pa nationell niva (NHV). NHV omfattar vard som dr komplex eller sillan férekommande. Syftet
ar att forbittra kunskap, kvalitet och patientsikerhet inom hilso- och sjukvirden samt att anvinda
resurser mer effektivt. De nationella programomradena foreslar vairdomraden som bor utredas.
Under dret har RFop tagit emot och svarat pa remisser kopplade till detta arbete, som r6r f6ljande
omraden: vingskapula, thoraxapertursyndrom, lymfodemkirnrg, extrakraniella kérlanomalier, rekonstruktiy
kirurgi vid inflammatorisk tarmsjukdom, vaskuldrt Ebler-Danlos syndrom och avancerad esofaguskirurg.

RFop har dven besvarat en remiss fran Regionala Cancercentrum i samverkan angdende Nationellt
vardprogram for Aggstockscancer Icke epitelial.

Under éret har féreningen samarbetat med Svensk Sjukskoterskeférening, Riksféreningen f6r
Anestesisjukvard, Vardférbundet och Svensk Férening £6r Vardhygien, bland annat genom méten
som fokuserat pa gemensamma intresseomraden.

Verksamheten

Aret inleddes traditionsenligt med ett arbetsmote for samtliga av foreningens arbetsgrupper. Métet
var forlagt pd Sheraton i Stockholm en helg i januari. Temat f6r drets arbetsméte var
Operationssjiukskiterskan ska synas! och tillsammans 1 tvirgrupper funderade deltagarna pa hur
féreningen skulle kunna profilera sig under jubileumsaret.
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Styrelsen beslutade om aktivitetsplanen for 2024 pi styrelsemétet den 21 april, och den antogs sedan
vid féreningens arsmote den 22 maj. Arsmotet genomférdes pa Waterfront i samband med en
téreningsdag som arrangerades med anledning av Rikstéreningen f6r operationssjukvards 60 ars
firande. Till f6reningsdagen bjéds alla med uppdrag i féreningen. Det vill sidga distriktssamordnare,
redaktionen £6r Uppdukat, revisorer, ridsmedlemmar samt valberedningen. Programmet f6r dagen
innehdll bland annat en presentation av projektet Hallbar operationssjukvard.

Antalet s6kande till RFop:s stipendier har varit hogt under dret. Till Hygienforum tilldelades Matia
Eriksson fran Solleftea ett stipendium. Till Hostkongressen fick fem operationssjukskéterskor
stipendium f6r att delta: Anna Schénander fran Lund, Fannie Karlsén frin Borlinge, Johanna
Bohman fran Uppsala, Anneli Nilsson fran Trelleborg samt Maria Bengtsson fran Malmo. (A# dela ut
stipendinm till sex medlemmar for deltagande i Hygienforum alternativt Hostkongress - deltagaravgift, resa samt
boende en natt)

Operationssjukskoterskestudenten Stina Ringnér Israelsson tilldelades stipendium till
Jubileumskongressen. (A# dela ut stipendinm till fyra studerandemedlemmar for deltagande i Hygienforum
alternativt Hostkongress - deltagaravgift, resa samt boende en natt)

Lasse Salomonsson tilldelades supportstipendium f6r deltagande pd AORN. (A dela ut
supportstipendinm 1ill ett totalt varde av 20 000 fkr)

Josefin Olsson och Zara Westman examensarbete Sjukskoterskors uppfattningar om
operationssjukskiterskans yrke utsags till bista examensarbete under 2024. (A## #il] bésta examensarbete dela
ut ett pris)

Infor foreningens 60-arsjubileum 2024 beslutade styrelsen att stirka marknadsféringen av bade
féreningen och operationssjukskéterskeyrket. Detta skulle ske genom féreldsningar och deltagande
pé sd manga nationella kongresser som mdojligt. Initiativet sammanfoll strategiskt med arbetet for att
Oka yrkets synlighet, lyfta dess betydelse och skapa en plattform f6r kunskapsutbyte och professionell
utveckling. Hir presenteras en del av denna representation:

e Maria Munoz och Sofia Erestam deltog bida pa Patientsdkerhetsdagen den 6 mars, Waterfront,
Stockholm.

e Lasse Salomonsson deltog pA AORN den 10—12 mars, Nashville, Tennessee.

e  Ebba Westerstrém foreldste om Den perioperativa 1V drden ur operationssjnkskdterskans perspektiv pa ett
webbinarium om Peti/postoperativ omvirdnad den 10 april som arrangerades av Foreningen
Ortopedisjukskoterskor i Sverige.

e Pa Virdarenan, en motesplats f6r svensk hilso- och sjukvard, som arrangerades av Dagens Medicin
Agenda den 16-17 april i Stockholm, deltog Kristina Lockner.

e Pia EORNA-kongtressen i maj deltog férutom foéreningens tvé representanter Marie Afzelius och
Sandra Kollberg, dven Maria Munoz. Som ansvarig for féreningens sociala medier samt redaktor f6r
Uppdukat rapporterade hon om kongressen via féreningens kanaler.

e Kiistina Lockner, Anna Nordstrom och Eva Torbjérnsson deltog pa Operationsledningsmétet den
19-20 maj pa Sastaholm som arrangeras av SFAI:s delférening Operationsledning. Detta érliga méte
har fokus pé operationsledningsfragor for att frimja utveckling och samarbete inom svensk
operationssjukvard. Kristina Lockner féreldste och talade om framtidens hallbara
operationssjukvard.

e P4 SFAI och ANlva veckan den 17-20 september 1 Helsingborg representerades féreningen av
Vetenskapliga rddets Eva Torbjérnsson och Ann-Christine von Vogelsang som deltog i ett
symposium med dmnet Missad omvardnad. Elvira Gilmonova, DS i Skine SUS, deltog ocksa pi
kongressen.

e  Eva Torbjdrnsson och Ann-Christine von Vogelsang deltog pA NCNR den 2—4 oktober i Stockholm
med tvd postrar om missad omvardnad.
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e  Pa Sjukskoterskedagarna den 26—27 november i Stockholm samt pa féreningens egen
Jubileumskongress stillde Annika Sandelin ut en poster som presenterade projektet Framtidens
héllbara operationssjukvard.

e Ida-Linnea Boregard och Jenny Persson nirvarade pa SPOR den 8 november.

e Kiistina Lockner deltog pd Post graduate-utbildningen i Linképing,.

Fyra nummer av tidningen Uppdukat har publicerats under aret. (A# publicera fyra nummer av tidningen
Uppduteat)

Under éret har tva kongresser arrangerats: Hygienforum den 23—24 maj och Héstkongressen den 28—
29 november, dven kallad Jubileumskongressen samt en konferens, Chefskonferensen 28-29
november. Utvirderingarna frin kongresserna visar pd n6jda deltagare. (At arrangera Hygienforum 23—
24 maj, Att arrangera Histkongress 28—29 november, Att arrangera Chefkonferens i december)

Deltagarantalet pd Hygienforum minskade nagot jimfort med rekordaret 2023, vilket delvis tros bero
pa reserestriktioner gillande utbildningar i landets regioner. Hostkongressen avslutade
Riksféreningen f6r operationssjukvards 60-drsjubileumsar. Kongressen lockade manga deltagare som
fick ta del av inspirerande féreldsningar, en keynote speaker fran USA, en omfattande medicinteknisk
utstillning och en uppskattad jubileumsmiddag pa torsdagskvillen. Dagen innan kongressen, den 27
november, arrangerade kongressponsorerna tillsammans med RFop en uppskattad
utbildningseftermiddag. (A# arrangera aktuella utbildningar och evenemang under drez)

Pa foreningens arsmote beslutades det om ett nytt verksamhetsmal: att aktivt arbeta med héllbarhet
genom att exempelvis minska matsvinn och kostnader vid vira sammankomster och kongresser.
Diirfor behdver deltagare numera vid anmilan ange om de planerar att delta i exempelvis mingel.
Mingden fika vid kongressen och arbetsméten har minskats. (A% aktivt arbeta med hallbarhet; Minska
matsvinn och kostnader vid vira sammanfkomster/ kongresser bland annat genom tydligare regler for avbokning vid

forbinder)

Projektet framtidens hillbara operationssjukvard

Styrelsen beslutade att under 2024 driva ett projekt om framtidens operationssjukvard, bland annat
med anledning av arbetsgivares initiativ att 10sa personalbristen genom nya kompetenser. Projektet
syftade till att stdrka operationssjukvirdens framtid genom att hantera aktuella samhillsutmaningar,
kartligga nuldget och identifiera atgirder f6r 6kad patientsikerhet och hallbarhet. (A aktivt arbeta med
ballbarbet; Projefet: Hdillbar operationssjukvard)

1 bérjan av 2024 tillsattes en styrgrupp med Anna Nordstrom (RFop), Kristina Lockner (RFop),
Marie Iwarzon (Svensk sjukskéterskeforening) och Arthur Janes (INPO kirurgi och plastikkirurgi).

Projektet startade med en enkitundersékning f6r att underséka operationssjukskéterskors
uppfattning om framtiden, professionen och eventuell intention att limna yrket. Resultatet frin
enkiten publicerades 1 en populidrvetenskaplig artikel i Uppdukat nr 4 2024 samt som en poster under
Sjukskéterskedagarna som arrangerades av Svensk sjukskoterskeférening och pé var egen
Hoéstkongress. Med hjilp av RFop:s Distriktssamordnare gjordes dven ett f6rsok att kartligga antal
operationsavdelningar, operationssalar och operationssjukskéterskor 1 Sverige.

Inom projektets ramar har olika arbetsgrupper arbetat sjilvstindigt utifrin de delar som styrgruppen
beslutat. Bland annat har en mall f6r risk- och konsekvensanalys vid arbetsvixling utarbetats.
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Projektet har presenterats i en delrapport som skickades till regionpolitiker, hilso- och
sjukvardsminister samt publicerades pa rfop.se samt pd Héstkongressen. Delar av projektet har dven
presenterats pd operationsledningsmétet pa Sastaholm 1 maj 2024.

NORNA (Nordic Operating Room Nurses Association)

RFop har sedan ndgra ar tillbaka stitt utanfér NORNA, da den investerade tiden och kostnaderna
inte ansdgs gynna RFop:s medlemmar. Under aret har styrelsen fort en dialog med NORNA om en
méjlig ateranslutning. Vid ett méte den 6 november, dir Kristina Lockner och AnneMarie Nilsson
deltog, framgick det tydligt att NORNA ér angeligna om att Sverige ater blir medlem. Bland annat
presenterades de atgirder som vidtagits inom nitverket for att sikerstélla ett mer produktivt arbete.

EORNA (Eurgpean Operating Room Nurses Association)
Under dret har tva moten hallits. Ett fysiskt styrelseméte 1 Valencia, Spanien, samt ett digitalt
styrelseméte. RFop:s representanter i EORNA édr medlemmar 1 Organizational Committee (Org. C)

och Educational Committee (EC). (A# samarbeta med de enropeiska linderna genom medlemskap i
EORNA)

Distriktssamordnare (DS)

Under 60 arsjubileumsaret 2024 har Riksforeningens distriktssamordnare genomfort natverkstriffar
ute i landet. Exempel pa innehall pa triffarna: studiebesok pa nybyggd operationsavdelning i
Goteborg, 6gonkirurgitema 1 Jimtland, féreldsning av ”Tjinsteman i Beredskap (TiB)” och
foreldsning om operationsjournal 1 Stockholm samt studiebesdk och féreldsning pa Thoraxoperation
i Orebro. (Att alla distriktssamordnare inbjuder #ll en nétverkstriff for vira medlemmar)

Foéreningens sponsorer har haft mojlighet att nirvara pa nitverkstriffarna. Det har givit foreningens
medlemmar méjlighet att bekanta sig med nya produkter och titta i féretagens utstillningar.
Distriktssamordnarna har ocksa presenterat riksféreningen, dess struktur och verksamhet under
nitverkstriffarna.

Perioperativa sjukskéterskans dag 15 februari firades ute i landet med hjilp av distriktssamordnarna.
Mainga skickade in material sa att det kunde visas upp pa sociala medier.

Distriktssamordnarna samlades fér en gemensam triff dagen fore Hostkongressen 27 november.
Anna Nordstrém fran RFop:s styrelse holl ett féredrag om “Framtidens hallbara
operationssjukvard”. En kort ”Landet runt” hanns ocksd med under f6rmiddagen. Efter lunch
medverkade distriktsamordnarna vid olika workshops som var ett nytt och omtyckt uppligg dagen
fore Hostkongressen.

Distriktssamordnarnas olika bidrag i arets upplaga av RFops julkalender pa Instagram var
uppskattade.

Ett fatal distriktssamordnare har hoppat av sina uppdrag under aret och de flesta har hittat erséttare.
Vi har dven fatt ett antal nya distriktsamordnare i distrikt som linge varit tomma till exempel Kalmar,
Gotland, Visterbotten och Ostergdtland. (A# arbeta fir att dka antalet distriktsamordnare med minst tre)

Foreningens rad

Chefradet

Chefradets frimsta uppgift dr att driva RFop:s Chefnitverk samt arrangera en arlig Chefkonferens.
Chefsnitverket ir ett exklusivt nitverk f6r de som ir chef eller ledare inom operationsverksamhet 1
Sverige, de erbjuder tva lunch till lunch triffar per ar, mars och september, under 2024 deltog totalt
72 chefer. (At foreningens rad arrangera natverkstriffar inom respektive omrade)

Lérarradet
Under 2024 har Lirarradet arrangerat tva digitala nitverkstriffar for lirare, i juni och november.
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Métet i juni fokuserade pa internationalisering i utbildningen och anvindning av NKSEop medan
novembermétet avhandlade MYORCO och dess anvindning inom utbildningen, dessutom féreslogs
att halla ett digitalt Nationellt symposium inom operationssjukvird. Dir studenter och lirositen samt
verksamhet bjuds in for att ta del av aktuella kunskaper frin examensarbeten och pigiende
forskning, som ett led 1 att frimja forskning och utveckling inom den perioperativa
omvardnadsvetenskapen. (A foreningens rid arrangera ndtverkstréffar inom respektive omrade)

En sammanstillning 6ver den nationella utbildningsstatistiken for specialistsjukskoterske-utbildning
mot operationssjukvard har utférts. En teamsyta har skapats och medlemmar i nitverket har tillgang
till motesanteckningar och annat material.

Ett svar till NORNA angdende samarbete mellan lindernas lirositen utarbetades som ett led i
fortsatta aktiviteter nationellt och internationellt for att frimja Riksféreningens samarbete och
inflytande med andra sammanslutningar, dven att pa sikt bedriva internationell utbildning mellan de
nordiska linderna.

Kvalitetsradet

Kwvalitetsrddets uppgift dr att pd uppdrag av styrelsen arbeta fram “Riksféreningen anser och
rekommenderar “. Syftet med dessa ir att de ska anvindas och fungera som ett stdd f6r
operationssjukskoterskor i det dagliga arbetet. De ska ge patienterna en siker perioperativ vard och
bidra till en sdker arbetsmiljé pd operationsavdelningen. Radets uppdrag innebir ocksé att besvara
fragor fran féreningens medlemmar. Genom att vi arbetar med att ta fram anser & rekommenderar
samt att besvara fragor frin medlemmar sd bidrar vi till féreningens frimsta mal och uppgift att
bevaka och gagna operationssjukskoterskornas gemensamma utbildnings- och yrkesintressen samt att
frimja utvecklingen av den perioperativa omvirdnaden.

Kvalitetsradet triffas regelbundet under édret via teams och en helg ses vi och arbetar tillsammans
med de uppgifter vi har.

Radet har under aret publicerat Riksféreningen anser och rekommenderar om: Sikring av bevis vid
ombhindertagande av brottsoffer (Forensisk omvardnad) samt SBAR Overrapporteringsvertyg. (A
anta och publicera Riksforeningen anser och rekommenderar)

Radet har dven tagit fram forslag pa ny layout till Riksféreningen anser och rekommenderar, reviderat
tidigare utgivna Riksforeningen anser och rekommenderar, samt besvarat inkomna fragor fran
medlemmat.

SPOR-radet

Under dret har rddet fortsatt arbetat med informationsspridning och péaverkansarbete. Vi har bland
annat fatt en artikel publicerad i Uppdukat och varit inbjudna till lokala/regionala arbetsgrupper (S:t
Gorans sjukhus och Karolinska Huddinge) for att prata om de nya omvérdnadsparametrarna i SPOR.
Dessutom fick vi mdéjlighet att beritta om kvalitetsregistrets mojlighet till strukturerad uppfdljning pa
RFop’s konceptutbildning ”Infektionsprevention med hjilp av Care Bundles”.

Under SPORs anvindarméte viren 2024 holl vi ett anférande om avvikelsekoderna kring bruten
aseptik och i juni holl vi dven ett eget digitalt seminarium med inbjuden féreldsare kring samma
amne. (A2 foreningens rid arrangera nétverkstriffar inom respetive omride)

I november fick vi hela utrymmet under SPOR-live fOr att beritta om registrering av positionering i
SPOR. Detta gjordes i samarbete med positioneringsforskaren Veronica Ramirez Johansson.

Utéver detta har vi under dret samverkat med SPORs styrelse bland annat genom deltagande i
referensgruppsméten.
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Utbildnings- och evenemangsradet

Utbildning och evenemangsridet har under 2024 haft sex digitala méten f6r planering med
programriden f6r Hygienforum respektive Hostkongressen. Utéver dessa moten har gruppen dven
haft elva (nio digitala, tva fysiska) egna planering- och arbetsméten infér webbinarier och
konceptutbildningar samt med kongressbyra, Svenska Misskonsult och projektledare pa Waterfront
Congress Centre.

Under éret har dessa konceptutbildningar arrangerats:
e  Traumautbildning, Basic trauma, har genomfdrts tvd ginger, en gdng pd viren och en ging pé
hésten
e Traumautbildning férdjupning har genomférts under hosten som en tvddagarsutbildning
e Infektionsprevention steg 1 (2023) har haft tvd uppfoljande triffar (digitala seminarium)
(Att arrangera aktuella ntbildningar och evenemang under dret)

Under aret har sex vilbesékta webbinarier arrangerats (Care bundels som infektionsprevention,
Digitial sparbarhet i vardprocesser Rengéring, desinfektion och sterilisering, SPOR Bruten aseptik,
Operationstextilier, Mikrobiologisk renhet i operationsrum - Férebyggande av luftburen smitta -
Vigledning och grundliggande krav. (A# arrangera aktuella nthildningar och evenemang under dret)

Under varen stilldes tre utbildningstillfillen in, MDR, juridik och upphandling samt
Infektionsprevention steg 1 och en Infektionsprevention steg 2.

Vetenskapliga radet (1'R)

Styrelsen har drivit ett projekt som heter Framtidens operationssjukvard. Som en del 1 arbetet har ett
verktyg for risk- och konsekvensanalys vid arbetsvixling tagits fran. I arbetsgruppen deltog Sandra
Kollberg frin styrelsen samt Eva Torbjérnsson fran VR. VR har genom Eva Torbjérnsson deltagit i
det nationella Operationsledningsmétet pa Sdstaholm. Syftet var att debattera den Health Technology
Assessment (HTA)-analys som tagits fram fran Sahlgrenska sjukhuset angiende parallellt arbete pad
operationssal. Radet har ansvarat f6r att uppdatera féreningens listor ver doktorander samt
disputerade inom den perioperativa kontexten. I december 2024 fanns 17 doktorander samt 2+25
personer med licentiat/doktorsexamen. Under dret var det tre som disputerade, Ida Markstrom,
Anette Nyberg och Karin Grangqvist.

Doktorandnitverket har fortsatt att triffats under dret. Nédtverket har triffats 3 ginger under aret (2
ganger via Zoom samt en fysisk triff i samband med héstkongressen). Under aret har nitverkets
moéten fokuserat pd doktorandprocessen, vilka svérigheter har uppstitt, tips gillande forskarkurser,
stipendier samt kongresser. (A foreningens rid arrangera ndtverkstriffar inom respektive omride)

I juni (10-11/6) hade Vetenskapliga ridet sina arbetsdagar i Géteborg. Foljande arbetsomriaden var
aktuella: ny drsplan, uppdatering frin métet pa Sastaholm, risk- och konsekvensanalys vid
arbetsvixling, kronika till uppdukat, Zomméte med lirarnitverket, Hostkongressens
posterutstillning, Missed Nursing Care-projektet samt svar pa inkomna fragor till Vetenskapliga
radet. I samband med Hostkongressen anordnade VR en posterutstillning och sammanlagt deltog 8
posterutstillare. Arrangemanget var vilbes6kt under kongressen och en vinnare utsags.

Projektet "Missed nursing care — OR’ startade med en 6versittning och kulturell anpassning av
instrumentet till svenska. Datainsamling genomf&rdes direfter i samband med héstkongressen,
resultatet planeras att sammanstillas i tva vetenskapliga publikationer. Radet redogjorde f6r projektet
under Hostkongressen. Under dret har radet dven svarat pa fragor som inkommit fran medlemmar.
VR har genom Eva Torbjérnsson och Ann-Christin von Vogelsang skrivit en artikel kring dmnet
Framtidens operationssjukvard som publicerades i nr 3 av Uppdukat.
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Foreningsaktiva Riksforeningen for operationssjukvard 2024

Styrelse
Ordforande
Vice ordférande
Kassaforvaltatre
Sekreterare
TLedamot
Ledamot
TLedamot

Ledamot

Distriktssamordnare

Dalarna
Gotland
Givleborg
Goteborg 1
Goteborg 11
Goteborg 111

Halland
Jamtland
Jonkoping
Jonkoping
Kalmar

NU

Skaraborg
Skine Nordost
Skane SUS

Kristina Lockner
Marie Afzelius
Elisabeth Liljeblad
Sandra Kollberg
Marina Emanuelsson
AnneMarie Nilsson
Anna Notrdstrom
Vendela Scheer

Catharina Fjarsmans
Sofia Aberg

Mi Sundberg
Susanne Reuterberg
Ann-Sofie Katlsson

Maria Gustafsson
Anna Tholin

Andreas Tullsson
Anna Nilsson

Jenny Hedstrém, Taberg

Christian Ryd
Lillemor Lonntroos
Wadenbrandt

Elin Fang
Anette Wahlgren

Elvira Gilmanova

Hirnosand
Helsingborg
Lindesberg
Umea
Goteborg
Sundsvall
Munka-Ljungby
Link6ping

Djuras

Visby

Givle
Goteborg
Hisings Backa
Molndal

Halmstad
Froson
Joénkoping
Jonkoping
Vistervik

Trollhdttan

Skovde
Kristianstad
Lund

t.o.m. maj

fr.o.m. maj

fr.o.m. januari

fr.o.m. januari

fr.o.m. januari t.o.m.

september

t.o.m. december
fr.o.m. december

fr.o.m. december

fr.o.m. december

fr.o.m. december
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Stockholm I

Stockholm 1T ;Z)e}i:;)r?sizifamirez—
Stockholm IIT Esmat Esmaeil Zadeh
Sédra Alvsborg Elin Wass

Virmland Emma Tu Gustafsson
Visterbotten Johanna Ekholm
Visternortland Emelie Emanuelz
Vistmanland Kristina Lindberg
Vistmanland Maria Bjork Svensson
Orebro Inger Andersson
Ostergdtland Anna Lachan Eriksson
Hedersmedlemmar

Matie-Louise Lundholm
Maud Lundbick
Monica Kelvered
Ragnhild Alfvén

Rosalie Hammarsten
Ulla Ots

Birgitta A Gustafsson

Irini Antoniadou

Utbildning- och evenemangsrad
AnneMarie Nilsson

Kristina Lockner
Elisabeth Liljeblad

Kvalitetsrad

Anna Ekepil
Anna-Karin Andersson
Rose-Marie Gabrielson
Lasse Salomonsson

Linda Andersson

Lirarradet

Anna Nordstrom
Ulla Caesar

Anna Hauffman

Medlemsansvarig

AnneMarie Nilsson

SPOR radet

Ekero

Solna
Aspered
Karlstad

Umed fr.o.m. november

fr.o.m. januari

Sundsvall
Visteras t.o.m. april
Grangirde fr.o.m. april
Karlskoga

Norrképing

Link6ping
Kalix

Hisings Backa
Uppsala
Varberg
Molnlycke
Orkelljunga
Uppsala

Sundsvall
Harnosand

Lindesberg

Visby Sammankallande
Kiristinehamn

Saltsj6-Boo

Fr6s6n

Hoo6r

Lunds universitet
Hogskolan 1 Boras Sammankallande

Uppsala universitet

Sundsvall
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Jenny Persson

Ida-Linnea Boregird

EORNA
Marie Afzelius
Sandra Kollberg

Programrad Hygienforum
Maria Quistgaard

AnnaKarin Blom

Vendela Scheer

Programrid Hostkongress
Lasse Salomonsson
Tina Pettersson

Lisa Sandberg

Redaktion Uppdukat
Kristina Lockner
Yvonne Tornqvist
Maria Munoz

Ebba Westerstrom
Sofie Jonsson

Elionor Gustafsson

Revisorer

Louise Andersson
Linda Sé1rling
Revisorssuppleant

Inger Andersson

Valberedning
Ann-Sofie Katlsson
Veronica Ramirez Johansson

Andreas Tullsson

Vetenskapligt rad
Ann-Christin von Vogelsang
Annette Erichsen Andersson
Christin Leo Swenne

Karin Falk-Brynhildsen

Eva Torbj6rnsson

Sofia Erestam

Chefsrad

Stockholm
Sodertilje

Helsingborg

Umeid

Boras
Link6ping
Linképing

Froson
Danderyd

Umed

Hirnosand
Stockholm
Stockholm
Trelleborg

Umei

Lindome

Orebro

Karlskoga

Hisings-backa
Ekero

Froson

Tyreso
Goteborg
Uppsala
Orebro
Stockholm
Stockholm

fr.o.m. januari

Chefredaktor

Sammankallande

Sammankallande
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Linn Almér
Katja Vuori
Maria Klahr Wikstrom

Representanter Svenskt Perioperativt Register
Ida-Linnea Boregérd

Jenny Persson

Siker Traumavard
Styrgrupp

Lasse Salomonsson

Granskare

Maria Svensson

Olga Carlquist

Riksfireningen firr operationssjukvard
Org.nr. 802010-1971

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anliiggningstillgangar

Finansiella anliiggningstillgingar

Andra langfristiga viirdepappersinnehav
Summa finansiella anliiggningstillgingar
Summa anliiggningstillgingar
Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Firutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Eget kapital vid rilkenskapsirets borjan
Arets resultat

Eget kapital vid riikenskapsiirets slut

Kortfristiga skulder
Leverantirsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Riksforeningen for operationssjukvird

Molndal
Stockholm
Stockholm

Stockholm

Sodertilje

Froson

Grangirde

Ostersund

2024-12-31

ta

167 456
167 456

167 456

(=] (= Q=]

527 846
527 846

527 846

695 302

1206 134
-617 678

588 456

1 839
11016
28824
65 167
106 846

695 302

Sammankallande

fr.o.m. april

2023-12-31

167 456
167 456

167 456

63 600

355
11592
75 547

1 309 460
1 309 460
1 385007

1552463

280099
=73 965

206 134

100938

6317
145710
93 364
346 329

1552 463
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RESULTATRAKNING

Fireningens intiikter
Nettoomsiittning

Summa Fireningens intikter
Fireningens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa Fireningens kostnader

Rirelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fisre skatt

Skatter
Skatt pd drets resultat

Arets resultat

Riksforeningen fér operationssjukvird

2024-01-01
Not 2024-12-31

1 488 580
1 488 580

-1 379 156
=742 462
-2 121 618
-633 (38
20 788

-25

20 763
-612 275

-612 275

-5403

-617 678

2023-01-01
2023-12-31

1703 347
1703 347

-936 495
-861 649

-1798 144

-94 797

26 447
2
26445
.68 352

-68 352

-5613

-73 965
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Arsméte shand]_ing 2025 Riksforeningen for operationssjukvard

Revisionsberéattelse
For

Rikstéreningen for Operationssjukvérd

Vi har granskat drsredovisningen, rilkenskaperna samt styrolsens {Srvaltning far
verksambetsdret 2024-01-01-2024-12-31.

Vi har funnit allt i god ordning och féreslar arsmotet besluta att bevilja styrelsen
ansvarsfrihet 1or den tid som revisionen omfattat.

Orebro och Lindome den 28 april 2025

dlunde Sictisy S ise (sl

Linda Séring Louise Andersson

revisor revisor
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Aktivitetsplan 2025

o Att aktivt arbeta med hallbarhet
o Projektet Hallbar operationssjukvird fortsitter i andra former
o Minska matsvinn och kostnader vid vira sammankomster/kongresser bland annat genom

tydligare regler f6r avbokning vid férhinder

o Att antalet medlemmar under aret 6kar till 1700

o Att alla distriktssamordnare inbjuder till en nitverkstriff f6r vira medlemmar

e Attt arbeta fOr att Oka antalet distriktsamordnare med minst tre

o Attdela ut supportstipendier till ett totalt sammanlagt virde av max 20 000 kr

o Att dela ut stipendium till medlemmar, totalt fyra, f6r deltagande i Hygienforum alternativt
Hostkongress - deltagaravgift, resa samt boende en natt

e Att dela ut stipendium till studerandemedlemmar, totalt fyra, f6r deltagande i Hygienforum
alternativt Hostkongress - deltagaravgift, resa samt boende en natt

e Att publicera fyra nummer av tidningen Uppdukat samt ett medlemsutskick

o Att féreningens riad (Ldrarrad, SPOR, Chefsrid, Vetenskapliga radet) arrangera nitverkstritfar
inom respektive omrade

e Attarrangera Hygienforum 22-23 maj

o Att arrangera Hostkongress 26—28 november

e Att arrangera utbildningar och evenemang under aret

e Attanta och publicera Riksféreningen anser och rekommenderar

16
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Att vara aktiv i nationella patientsikerhetsprojekt
Att utse bista examensarbete bland inskickade bidrag

Internationell aktivitetsplan

Att samarbeta med de europeiska linderna genom medlemskap i EORNA
Att samarbeta med de nordiska linderna genom medlemskap i NORNA

17
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Budget 2025

Intikicr

Eostnader

Medlemsavgife 592 500
Crversko annonser 150 000
Prenumeratonet BOon
Uthildning och evenermunyr 450000
Sumiia 1 2(Wp 500
Fortroendevalda, 1S, kvalitets- ach \'l:l.-l.'l.’l."ikupﬂg;-l.ﬁd.. ]i.l::-ngrr.'bgrupp. fl WIT 236
Medlemskostmader, utskick, stipendier, medlemsregister etc. T 00D
Bedevisnmgshysi T5 00D
Intermationellt arbete, EORMNA och MORMA 55 000
Driftskoatnad ¢ persomal &8 00D
Yikesfrijpor 5000
Sumima 1373 2%
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Valberedningens forslag 2025
Val av ordférande — omval Kristina Lockner
Val av ledamot — omval AnneMarie Nilsson

Val av ledamot — omval Anna Nordstrom

Val av revisor — omval Linda Sétling

Val av revisor — nyval Louise Andersson

2 ar
2 ar

2 ar

1 ar

1 ar

Val av revisorssuppleant — omval Inger Andersson 1 ar

Valberedningen 2024: Ann-Sofie Karlsson, Veronica Ramirez Johansson samt Andreas Tullsson
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Inkomna motionet

1) Begrinsning till max 12 ar som styrelseledamot, med mdjlighet till ett extra ar vid behov

Bakgrund For att balansera behovet av erfarenhet i styrelsen med vikten av férnyelse och nya
perspektiv, foreslas en maximal tid 1 styrelsen pa 12 dr £6r en styrelseledamot.

Vid vissa tillfillen kan det dock vara svart att hitta en ersittare i tid. For att sidkerstilla kontinuitet i
styrelsearbetet foreslds att en sittande ledamot ska kunna sitta kvar i max ett extra 4r om ingen ny

ledamot kan tillsdttas vid mandatperiodens slut.

Motivering till motionen:

1. Frimjar en balanserad férnyelse i styrelsen
o Genom en tidsbegrinsning pa 12 ar skapas méjlighet att regelbundet integrera nya perspektiv,
samtidigt som styrelsens virdefulla erfarenhet bevaras.
o Detta bidrar till en styrelse som utvecklas med nya idéer och anpassar sig 6ver tid, vilket stirker
kontinuiteten 1 arbetet.

2. Tydliga och rittvisa regler f6r hur linge en person kan inneha en styrelsepost
o Regeln ir enkel och tydlig: max 12 ar, med en eventuell tillfillig f6rlingning pa max ett ar om
det behovs.

3. Mojlighet att behalla kontinuitet vid rekryteringssvérigheter
o I de fall dir det 4r svart att hitta en ersittare direkt far styrelsen extra tid att genomfora en
genomtinkt rekryteringsprocess.
o Detta skapar stabilitet och minimerar risken fér vakanta styrelseposter.

Forslag till beslut Att arsmotet beslutar att:

1. Inféra en regel om att en person far sitta som styrelseledamot i max 12 ar.

2. De nuvarande ledaméterna omfattas av den féreslagna stadgedndringen dér deras tidigare 4r som
styrelseledamot ér inrdknade i maxtiden vid inférandet av stadgedndringen.

3. Mojliggora att en ledamot kan sitta kvar 1 max ett extra 4r om en ersittare inte har hittats vid

mandatperiodens slut.

Ort och datum: Fréson, 23:e februari 2025 Valberedningen genom Andreas Tullsson

2) Motion till Arsmétet f6r Riksforeningen for operationssjukvard 2025-05-27.
Motion om stadgeindring. Begrinsad maximal mandatperiod som styrelseledamot 1 Riksféreningen
tor operationssjukvird (RFOP)

Sammanfattning

Genom en begrinsad maximerad mandatperiod som styrelseledamot kommer fler yrkesverksamma
operationssjukskoterskor, tillika medlemmar i Riksféreningen (RFOP), att kunna bidra med sin
kompetens i styrelsearbetet. Den nuvarande mandatperioden ir tva ar/styrelseledamot och

forslagsvis kan samma person viljas om max sex (6) gdnger f6r en mandatperiod om 12 ar.
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Bakgrund
Riksféreningen fér operationssjukvard 4r en professionell och ideell organisation med medlemmar
som utser styrelseledaméter som vill bidra och engagera sig 1 fragor enligt § 1 i stadgarna.

En rotation med en maximerad mandatperiod for styrelsearbete pa 12 ir kan bidra till nytinkande
och initiativtagande genom att skapa utrymme fOr flera intresserade medlemmar att bidra aktivt till
utvecklingsarbete enligt §1 1 stadgarna. Vid bestdimt maximal mandattid kommer fler nya medlemmar
att f4 mojlighet att bidra med sin kompetens. Ur den enskilda styrelseledamotens synpunkt kan hen
bidra med ett stérre engagemang om mandatperioden 4r tidsbestdmt till max antal 4r.

Risken med att vara ledamot 1 en styrelse under ling tid 4r att initiativtagandet kan sinkas och
atgirder/handlingar mot fornyelse kan avta. Vid ling tid som styrelseledamot i en styrelse ir risken
att fokus ligger pa traditioner och rutiner, vilket kan skapa inskrinkningar i engagemang och
initiativtagande, att man helt enkelt inte ser andra perspektiv eller nya méjligheter. Vid lingvariga
uppdrag uppkommer inte sd sillan djupa relationer med familjeliknande band till varandra, vilket kan
begrinsa kreativiteten.

Riksféreningen har dven ménga aktiva medlemmar som har fértroendeuppdrag och som inte innehar
styrelseuppdrag, vilka finns i kvalitetsrdd, vetenskapligt rdd, kongressrad, programrad mm. Dessa
uppdrag dr mycket limplig f6r medlem som avslutar sitt styrelseuppdrag, for att bibehalla kontinuitet
for Riksforeningen for operationssjukvirds aktiviteter.

Jag foreslar foljande: Att medlemmar kan max sitta 12 ar som styrelseledamot. Motiven till detta 4r:
Att fler verksamma operationssjuksk&terskor kan Gver tid bli aktiva i styrelsearbetet, vilket bidrar till
initiativ, férnyelse och nytinkande och skapar nya konstellationer och idéer. Da fler blir aktiva som
styrelseledamoter 6ver tid, vilket ocksa leder till férstaelse f6r styrelsearbetet. Risken Skar f6r minskat
engagemang med tiden £6r fértroendeuppdraget. Efter styrelseledamot har avslutat sitt uppdrag kan
dennes kompetens och erfarenhet av styrelsearbete frimja ett aktivt deltagande i ett rad, valberedning
eller annat fortroendeuppdrag.

Annika Sandelin Medlem i Riksféreningen {6t operationssjukvard 2025-03-23
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Styrelsens svar till de tva inkomna motionerna

Begrinsad maximal mandatperiod som styrelseledamot i Riksforeningen for
operationssjukvard (RFop)

Styrelsens yttrande:

Styrelsen tackar f6r motionerna och for det engagemang som liggs pa att utveckla RFops arbete.
Vi delar motiondrernas ambition att frimja fornyelse och initiativ i styrelsearbetet. Styrelsen anser
dock att den foreslagna begrinsningen av maximal mandatperiod till 12 4r inte dr dndamélsenlig f6r
vir férening, och vi yrkar ddrfér avslag pa motionen av foljande skil.

¢ Risk f6r minskad langsiktighet och stabilitet: En strikt maximal tid i styrelsen kan leda till
att viktig kompetens och erfarenhet férsvinner vid ett fast datum, vilket kan férsvira
féreningens strategiska och kontinuerliga utveckling.

e I nuliget skulle forslaget skapa en hég omsittning: Flera av dagens ledamoter har redan
suttit néra eller lingre 4n den féreslagna maxgransen pa 12 ar. Skulle forslaget ga igenom
innebira det att ungefir hilften av styrelsen behéver limna inom ett par dr. Detta skulle
innebira en betydande forlust av samlad erfarenhet och kunskap, vilket riskerar att paverka
foreningens langsiktiga utveckling negativt.

Mot bakgrund av detta bedémer styrelsen att nuvarande ordning, dir valberedningen féreslar
kandidater utifran féreningens behov och ledaméters engagemang och férméga, bist frimjar RFops
lingsiktiga intressen.

Styrelsen vill lyfta valberedningens viktiga roll dir de redan i dag har méjlighet att foresld nyval eller

avsta frin att foresld omval, om de anser att en fornyelse dr 6nskvird. Detta ger en naturlig méjlighet

till successiv fornyelse utan att formellt begransa mandattiden.
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Stadgar for Riksforeningen for operationssjukvard, RFop, org.nr 802010-1971
Antagna pa arsmoétet 24 maj 2019

§ 1. ANDAMAL

Mom. 1 Syfte
Riksforeningen for operationssjukvird, org.nr 802010-1971, dr en professionell sammanslutning av
legitimerade sjukskoterskor som dr verksamma inom eller som har anknytning till den perioperativa
omvardnaden.
Riksféreningen for operationssjukvirds frimsta uppgift ar att frimja utveckling av den perioperativa
omvardnaden genom att:

e Frimja forskning och utveckling inom den perioperativa omvirdnadsvetenskapen
Verka for att operationssjukskéterskeutbildningen ska vara nationellt jaimférbar
Bedriva utbildning,

Stirka och utveckla ledarrollen inom den perioperativa omvardnaden

Nationellt och internationellt frimja riksféreningens samarbete och inflytande med andra

sammanslutningar

Mom. 2 Grundsyn

Riksféreningen for operationssjukvird dr en partipolitisk obunden organisation.

All verksamhet skall vila pa en humanistisk grund och bedrivas utan dtskillnad av kon, kénsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell
ligening eller dlder.

Mom. 3 Uppdukat

Riksféreningen for operationssjukvird dger och dr utgivare av tidningen Uppdukat.
§ 2. ORGANISATION

Mom. 1 Organ

Riksféreningen for operationssjukvird ér en ideell férening.

Riksféreningen for operationssjukvird utvar sin organisation genom
e Arsmote

Styrelsen

Distriktssamordnare

Redaktionen fér uppdukat

Kwvalitetsrad

Vetenskapligt rad

Chefsrad

Mom. 2 Sektion
Riksforeningen for operationssjukvird ir en sektion inom Svensk sjukskoterskeférening

§ 3. MEDLEMSKAP

Mom. 1 Medlemskap

Riitt till medlemskap har operationssjukskoterska och legitimerad sjukskéterska som utbildar sig till
operationssjukskoéterska. Medlem kan tillhéra mer dn en riksférening.

Ritt till associerat medlemskap har den som ej uppfyller krav pa fullt medlemskap.
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Mom. 2 Medlemsformer
Medlemsformerna ar:

e Medlem

® DPensionirsmedlem
® Studerandemedlem
°

Associerad medlem

Mom. 3 Valbarhet
Samtliga medlemmar utom associerad medlem kan inneha fértroendeuppdrag.

Ledamoter i styrelsen ska vara medlemmar i Svensk sjukskéterskeférening.

Mom. 4 Medlemsavgift
Medlemsavgiften dr per kalenderér och faststills av arsmétet.

Mom. 5 Ansékan om medlemskap
Ansokan om medlemskap limnas till Riksféreningen f6r operationssjukvirds medlemsansvarig.

Mom. 6 Samverkan Svensk sjukskéterskeférening
Riksforeningen for operationssjukvird och Svensk sjukskoterskeférening ska aktivt verka for att sjukskéterskor

blir medlemmar bade i sektionen och i Svensk sjukskéterskeférening.

Mom. 7 Uttride
Medlem som vill uttrida ur Riksféreningen fér operationssjukvird ska meddela detta till medlemsansvarig.

Mom. 8 Uteslutning

Medlem som aktivt motarbetar indamadlsparagrafen kan uteslutas av arsmotet.
§ 4. ARSMOTE

Mom. 1 Arsméte
Arsmétet ir Riksforeningen for operationssjukvards hégsta beslutande organ och skall hallas pa den dag, tid

och ort som styrelsen bestimmer. Féreningens verksamhetsér 16per per kalenderir.

Mom. 2 Beslutsregler
Arsmotet it beslutsmissigt om kallelse dértill har utgatt minst 14 dagar fére métet. Kallelse

annonseras pa hemsidan rfop.se och i Uppdukat

Mom. 3 Arenden
Arsmétet behandlar och beslutar i féljande fragor:
® Verksamhets- och revisionsberittelse
Ansvarsfrihet f6r styrelsen
Styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget
Motioner
Medlemsavgiftens storlek
Val av ordf6érande
Val av kassor
Val av sekreterare

Faststillande av antalet ledamoter

Val av ledamoter

24



Arsmﬁteshandling 2025 Riksfareningen for operationssjukvird

e Val av tva revisorer och en revisorssuppleant
e Val av valberedning
® Behandling av 6vriga frigor som tillstillts styrelsen f6r beredning

Mom. 4 Beslut

Pa darsmétet har varje nirvarande medlem utom associerad medlem en r6st.

Ledamot i styrelsen har inte réstritt i beslut om ansvarsfrihet for styrelsen eller vid val av revisorer,

revisorssuppleant samt valberedning.

Omréstning 1 sakfrigor sker Oppet och vid lika rostetal avgdrs frigan av Riksféreningen for
operationssjukvirds ordférande. Omrostning vid val sker slutet om ndgon begir det och vid lika rostetal

avgors valet genom lottning.

Mom. 5 Motioner
Alla medlemmar har motionsritt. Motionen skall vara styrelsen tillhanda senast 60 dagar fére drsmétet.

Styrelsen har att med sitt yttrande framligga motionen f6r arsmotet.
§ 5. STYRELSEN

Mom. 1 Ledaméter
Styrelsen dr Riksféreningen for operationssjukvards verkstillande organ. Den bestdr av ordférande, kassor,
sckreterare samt s ménga ledaméter som drsmotet beslutar. Styrelsens mandattid dr tvd dr. Vice ordférande

utses inom styrelsen.

Mom. 2 Méten
Styrelsen skall sammantrida minst tva ganger om aret.

Mom. 3 Uppgifter
Det aligger styrelsen att:
® verka i enlighet med Riksféreningen f6r operationssjukvards syfte
férbereda alla drenden till drsméte och Gvriga méte
verkstilla av drsmote fattade beslut
ansvara fér ekonomi och bokslut
f6ra medlemsregister

uppritta verksamhetsberittelse och arsredovisning samt framligga dessa vid arsmotet

utse firmatecknare som ska tecknas av tvé personer i férening

Mom. 4 Beslutsregler
Styrelsen dr beslutsmissig da dess ledaméter har blivit kallade och minst hilften av styrelsens samtliga

ledamoter 4r ense om beslutet.
§ 6. VALBEREDNING

Mom. 1 Ledamdéter
Valberedningen har till uppgift att féresla om- eller nyval av ordf6rande, kassor, sekreterare, styrelseledamoter,

revisorer och revisorssuppleant.

Mom. 2 Férslag
Valberedningens forslag skall 6verlimnas till Riksféreningen for operationssjukvards sekreterare senast 15 april.
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§ 7. REVISION

Mom. 1. Revisorer
Féreningens verksamhet skall granskas av tvd, av arsmétet utsedda, revisorer. For revisorerna utses en

suppleant. Bokslutet ska utféras av auktoriserad revisor som anlitas av styrelsen.

Mom. 2. Uppgifter
Revisorer skall med sjilvstindighet och objektivitet omsorgsfullt granska Riksféreningen for

operationssjukvirds verksamhet jimte rakenskaper och styrelsens férvaltning.

Riksféreningen for operationssjukvards rikenskaper skall vara avslutade den 1 mars och skall senast den 15
mars Gverlimnas till revisorerna. Revisorerna éterstiller rikenskaperna och limnar in revisionsberittelse

senast den 15 april.

Revisorer har ritt att med yttrande- och forslagsritt ndrvara vid Riksforeningen for operationssjukvirds

arsmote.
§ 8. STADGEANDRING

Beslut om 4ndring av Riksforeningen for opetrationssjukvérds stadgar kan beslutas av drsmotet med 2/3

majoritet.
§ 9. UPPLOSNING AV FORENINGEN

Beslut om upplosning av Riksforeningen for operationssjukvard fattas av drsmotet med 2/3 majoritet.
Samtidigt skall beslut fattas om hur tillgingar och skulder skall férdelas.
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